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Resumen
El texto fue presentado en la Jornada Científica del Programa de Post-graduación del Polo UFRJ/

UFES, y enfoca el desarrollo de las actividades administrativas y docentes por la Escuela de Enfermería

Anna Nery visando la capacitación en el nivel de Post-graduación estricto-censo (maestría y doctorado)

de los profesores do Departamento de Enfermería de la Universidad Federal de Espíritu Santo.

Palabras-claves: Enfermería - Post-graduación - Cotidiano.

Al asumir el cargo de Coordinadora del Pro-

grama de Post-Graduación del Polo UFES, en 1998,

sentí emoción y todavía mas conciencia de

responsabilidad que el mismo exigía. Con la misma

emoción y la sensación del deber cumplido, expreso

ahora cuan feliz me siento por haber coordinado

por 4 años el referido Programa que contribuyó para

la capacitación de los docentes del Departamento

de Enfermería de  la UFES, y también de los

enfermeros del Estado de Espirito Santo.

La Escuela de Enfermería Anna Nery de la

Universidad de Río de Janeiro demarca la Historia

de la Enfermería Brasileña, durante  8 décadas

por ser pionera en innumerables iniciativas, entre

ellas, la capacitación en nivel de post-graduación

estrito - censo (maestría y doctorado) a través de

convenios nacionales e internacionales.

A lo largo de los 4 años de coordinación,

surgieron desafíos y dificultades inherentes al

desarrollo de un Programa de Post-Graduación,

incrementadas por la distancia geográfica, que fue

minimizada por  la  Coordinación del Polo en el

Departamento de Enfermería de la UFES bajo la

responsabilidad del Prof. Dr. Tulio Alberto

Martins de Figuereido, compañero en el

compromiso institucional por la UFES y mucho

más, en la expresión de la voluntad colectiva.

Con el apoyo incondicional de la

Coordinación General de Post-Graduación e

Investigación de la EEAN/UFRJ, después de la

selección para el curso de maestría y doctorado,

fue organizada la programación prevista para el

desarrollo de las disciplinas obligatorias y electivas.

En el periodo de mayo de 1998 a agosto de

2000, (03)  tres disciplinas obligatorias y (06) seis

disciplinas electivas fueron administradas por las

profesoras doctoras de la EEAN en las dependencias

del Departamento de Enfermería de la UFES.

Cabe acrecentar que (02) dos disciplinas

electivas fueron administradas antes de la selección

del curso de maestría y doctorado con la finalidad

de preparar a los alumnos para la elaboración e

argumentación del plano de disertación/ tesis.

De acuerdo con la Resolución Conjunta

CEG/CEPG de la UFRJ No. 01/94 y el

Reglamento General de Post-Graduación e

Investigación, los alumnos cumplieron todas las

etapas exigidas para la obtención del grado de
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maestro y doctor, o sea, defensa del proyecto,

examen de calificación y defensa de disertación /

tesis. Las orientaciones  de las investigaciones

estuvieron bajo la responsabilidad de los

profesores doctores de la EEAN/UFRJ con la

participación de co - asesores da UFES.

Las defensas de los proyectos y los

exámenes de calificación, en su mayoría, ocurrieron

en las dependencias del Departamento de Enfermería

de la UFES, en cuanto las defensas de disertación /

tesis fueron en el Pabellón de Aulas de la EEAN /

UFRJ, atendiendo las normas de la UFRJ.

El cotidiano de la Coordinación del

Polo atravesó  por obstáculos y dificultades

inherentes a las interacciones humanas,

incrementadas por la filosofía institucional de

(02) dos universidades federales localizadas en

capitales brasileras tan próximas geográficamente,

sin embargo con características particulares.

Por otro lado, la (con)vivencia con los

alumnos / profesores y profesoras doctoras del De-

partamento de Enfermería de la UFES proporcionan

momentos de gran aprendizaje en cuanto a las dife-

rentes necesidades de cada uno y el establecimiento

de lazos de confianza y amistad que perduraran para

siempre en nuestra memoria, con la perspectiva de

que “construimos la historia de una época”, o sea, el

final del siglo XX y el alborear de una nueva era del

mundo y  de la profesión – Enfermería.

Considerando la investigación y la

producción científica como compromiso de

enfermería en los días actuales para el

fortalecimiento de su espacio en la comunidad

científica, creemos que es necesario cada vez mas

invertir en la educación continua de los enfermeros

y la divulgación de sus estudios con vistas a la

transformación de la práctica profesional.

El contexto histórico – social y económico

del país imprime un tiempo de reflexión crítica

acerca del compromiso social con la producción

del conocimiento en Enfermería exigiendo el

establecimiento de estrategias de articulación en-

tre la enseñanza de post-graduación y pré-grado y

las necesidades de los servicios de salud.

Así, se torna relevante la formación de maes-

tros, y principalmente doctores a corto y mediano

plazo como base de sustentación de una profesión

históricamente constituida y reconocida en la sociedad.

Por todo esto, creo que la concretización del

Programa de Post-Graduación Polo UFES fue un

paso significativo para el Departamento de Enfermería

de la UFES, y también reafirmo el compromiso de

la EEAN de capacitación profesional en el país, mar-

cando una vez mas su participación en la Historia de

la Enfermería Brasileña.

Finalizando, manifiesto mi

agradecimiento a todas las profesoras doctoras de

la EEAN, que participaron del Polo de Post-

graduación en Enfermería, la profesora Elda Co-

elho de Azevedo Bussinguer Jefe del Departamen-

to de Enfermería de la UFES por el apoyo du-

rante nuestra estada en Vitoria y en especial a la

Coordinadora General de Post-Graduación e

Investigación de la EEAN, en la época, Profª. Dra.

Ivis Emilia de Oliveira Souza por el apoyo en

cuanto a la toma de decisiones en el desarrollo de

los cursos de maestría y doctorado.

En fin una reflexión:

“Los ríos no quieren llegar,
pero quieren apenas quedar mas anchos
y mas profundos.”
(Guimarães Rosa)

Notas
1Palestra proferida na Jornada de Iniciação Cientifica do Pro-
grama de Pós-Graduação do Pólo UFRJ/UFES, no dia 14 de
junho de 2002, no auditório do Elefante Branco da UFES
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